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INTRODUCTION

CÉDER OU REPRENDRE UNE ENTREPRISE EN 
36H AU CŒUR DE LA VALLÉE DU LOT ! 



CONTEXTE
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La transmission d’entreprises en France

37 000 cessions-transmissions d’entreprises ont été enregistrées en 2024 en France
Source : la Direction Générale des Entreprises 

Sur la base des intentions des dirigeants et des départs à la retraite à venir, 
400 000 et 700 000 entreprises à céder d’ici les dix prochaines années. Source : CCI

Délai de cession longs : 12 à 24 mois pour les commerces fragiles / mal préparés
La préparation fait gagner 30 à 50 % de temps (Bilans clairs, prix réaliste = vente 
plus rapide)



La transmission d’entreprises dans le Lot-et-Garonne

En 2025, ce sont près de 280 sociétés, majoritairement des commerces, qui sont à la 
recherche d’un repreneur dans le Lot-et-Garonne. Source : la dépêche et l’Ordre des experts-comptables

D’ici 2035, des milliers d’entreprises du Lot-et-Garonne devront changer de main, un tiers 
des patrons des TPE du Lot-et-Garonne ont aujourd’hui plus de 55 ans » Source : Ordre des experts-comptables

Le commerce de proximité est le secteur le plus fréquent pour les cessions ou reprises 
d’affaires dans le département, notamment les commerces alimentaires et restaurants. 

Un écosystème déjà très actif sur le sujet, facteur clé de succès de notre programme !



LE PROGRAMME
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Les objectifs
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Connecter les entrepreneurs : en associant tous
les acteurs qui accompagnent au quotidien les
créateurs d’entreprise que nous couplerons à une
campagne de communication régionale.

Nous souhaitons faciliter la reprise transmission par un programme de « communication-action » qui impliquera de façon ludique et 
originale tous les acteurs de l’entrepreneuriat. Nous viserons à augmenter le taux de concrétisation en proposant une méthodologie 
innovante, afin de former les meilleurs « couples » cédants-repreneurs. Nous chercherons enfin à lever les freins majeurs à la reprise, le 
financement et la formation, en remettant des prix aux meilleurs couples.

Mettre en lumière des commerçants locaux :
cette opération servira à mettre en avant les
commerçants du territoire, les compétences et le
savoir-faire qui ne demandent qu’à être transmis.

Accélérer des projets de transmission :
permettre à des couples cédant-repreneur de
tester leur compatibilité et d’évaluer le projet de
transmission.

Créer un contexte favorable : l’entreprise du
cédant est un peu comme un membre de sa
famille. Nous créerons des conditions de
rencontre ludiques pour favoriser la rencontre de
l’humain autant que du projet.

Faire germer de nouvelles idées/entreprises : le
programme propose de réinventer les
entreprises à céder en les adaptant aux nouvelles
réalités du marché.



4 phases

avec l’ensemble des acteurs de
l’accompagnement et de
l’attractivité

Lancement de la campagne de
communication cédants
jusqu’au 21 mai

Identification en off des premiers 
cédants
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Avant-première et diffusion des
vidéos cédants lors d’une soirée
avec les partenaires, la presse et
les cédants

Recherche des repreneurs via
une campagne média et les
partenaires locaux

Challenge de 36h : grand
temps fort du programme

22 et 23 septembre
Cédants et repreneurs travaillent
sur la cession de l’entreprise
accompagnés d’experts locaux

Réunion de lancement Avant-première et 
Conférence de presse Phase de promotion Phase de réalisation



Les participants

Le concours s’articule en :

3 demi-journées qui se décomposent en 
4 phases durant lesquelles les participants vont 
travailler la cession et la reprise.

Il ne s’agit pas d’un salon d’entreprise mais d’un 
véritable programme d’accélération durant lequel 
les participants enrichissent leurs projets 
accompagnés par des experts et professionnels du 
territoire. 

10 cédants

Les 36h se concluent par un jury composé des élus et 
partenaires.



Le programme

14h - Accueil café
14h30 – Lancement 
14h45 – Présentation des participants 
15h – Constitution des groupes

14H

17H30

VISITE DU TERRITOIRE 
Pour les repreneurs

COACHING (Identité et pitch)
Pour les cédants

PITCHS DES 
CEDANTS

18H30

8H

TEMPS CONVIVAL 

8h - Accueil café
8h30 - Programme de la journée
9h – Visite des entreprises 

13h - Lancement
13H15 - Point coachs & Installation des équipes
15h – vidéo du prix du public

VISITE DES 
ENTREPRISES

DEJEUNER

COACHING
Pour les repreneurs

JURY FINAL

15H 13H12H

18H

16H30

REMISE DES PRIX

9H



RECHERCHE CEDANTS
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10 cédants à identifier 

Une campagne de recrutement démarre dès aujourd’hui afin d’identifier des cédants de 
toute la Valée du Lot. 



Découvrez les vidéos de notre 1ère

édition à Mende



www.incroyable-territoire.com

Libérer les énergies locales

Ce document a été pensé pour une consultation sur écran afin de limiter l'impact 
environnemental lié à l'impression. Si toutefois une impression s'avère nécessaire,

merci d’imprimer ce document en noir & blanc, en recto-verso avec 2 slides par page.

Arnaud PERREL
06 45 48 20 78

Arnaud.perrel@incroyable-territoire.com
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Ils parlent de nous

+ de 150 Articles dans la presse locale par an

Des reportages TV & radios 


	Slides marque
	Diapositive 1 Incroyable Repreneur
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4 La transmission d’entreprises en France
	Diapositive 5 La transmission d’entreprises dans le Lot-et-Garonne
	Diapositive 6
	Diapositive 7 Les objectifs
	Diapositive 8 4 phases
	Diapositive 9
	Diapositive 10 Le programme
	Diapositive 11
	Diapositive 12
	Diapositive 13
	Diapositive 14
	Diapositive 15
	Diapositive 16
	Diapositive 17
	Diapositive 18
	Diapositive 19 Ils parlent de nous


