
Agen

Marmande

Jusix

Saint-Sauveur-
de-Meilhan

Armillac

Montpouillan

Caumont-
sur-Garonne

Fauguerolles

Puymiclan

Lachapelle
Montignac-
de-Lauzun

Beaupuy

Virazeil

Escassefort

Birac-
sur-Trec

Meilhan-
sur-Garonne

Boussès

Le Mas-
d'Agenais

Ruffiac

Lafitte-
sur-Lot

Romestaing

Bouglon

Clairac

Tonneins

Varès

Casteljaloux
Villefranche-du-Queyran

Saint-Martin-
Curton

Sainte-Gemme-
Martaillac

Sainte-Colombe-
de-Duras

Saint-Jean-
de-Duras

Duras

Caubon-Saint-
Sauveur

Lévignac-
de-Guyenne

Auriac-sur-Dropt

Cambes

Moustier

Miramont-
de-Guyenne

Lauzun

Saint-Colomb-
de-Lauzun

Ségalas

Houeillès

Sauméjan

Allons

Fargues-
sur-Ourbise

Pindères
Anzex

Durance

Pompogne Caubeyres

Villeneuve-
de-Duras Loubès-

Bernac
Saint-Sernin

CC DU PAYS
DE LAUZUN

CC DU PAYS
DE DURAS

CA VAL DE GARONNE
AGGLOMÉRATION

CC DES COTEAUX ET
LANDES DE GASCOGNE

P P 

GAL
Val de Garonne 
Guyenne 
Gascogne

Lot-et-
Garonne
47

1. Fiche d’identité

PRÉSIDENT(E) DU GAL :
Jacques BILIRIT

NOM DE LA STRUCTURE
PORTEUSE :
Pôle Territorial Val de Garonne 
Guyenne Gascogne 

PRÉSIDENT(E) DE LA
STRUCTURE PORTEUSE :
Jacques BILIRIT

POPULATION
91 016 hab

SURFACE
1 834,03 km²

NOMBRE
EPCI

4

NOMBRE DE
COMMUNES

107

https://valdegaronne.fr/109-pole-territorial.htm

Élu(e) régional(e) 
référent(e) du GAL :
Jean-Luc ARMAND
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> Amandine LONGO
> Valérie VIGNAU

TÉLÉPHONE :
05 53 64 96 65 

ADRESSE MAIL :
poleterritorialv3g@vg-agglo.com

ADRESSE GAL :
Maison du Développement - Place du Marché, 
47213 MARMANDE CEDEX

2. Équipe technique

4. Gouvernance

24
COLLÈGE

PRIVÉ

22
COLLÈGE
PUBLIC

Administration
publique

23

Société
civile

3

Structure
représentant
les intérets
sociaux privés
locaux

8

Structure
représentant
les intérets
économiques
privés locaux

TYPE DE STRUCTURE

28

Hommes

12
18

Femmes

340 ans
ou moins

+ de 40 ans 43

LES MEMBRES
DU GAL

3. Stratégie locale de développement
Objectif 1 : Renforcer l’attractivité du territoire en insufflant un 
dynamisme durable

Objectif 2 : Créer un environnement propice au bien-être et à l’innovation

Objectif 3 : Renforcer l’ingénierie du territoire

Objectif 4 : Développer et renforcer les coopérations interritoriales et transnationales

Objectif 5 : Frais de fonctionnement

Développer une offre de services, de logements et de commerces des centres-bourgs garantissant la 
cohésion sociale > Accueil / Services à la population / Logement / Habitat / Urbanisme rural / Développement économique
Valoriser et aménager des espaces publics fonctionnels permettant de créer du lien
> Logement / Habitat / Urbanisme rural
Faire du patrimoine et de la culture un levier d’attractivité, d’identité et de développement du territoire
> Culture / Patrimoine
Accompagner l’essor du tourisme durable sur le territoire > Tourisme
Développer des outils de planification opérationnelle > Logement / Habitat / Urbanisme rural / Transition écologique

Développer un report modal vertueux favorisant un maillage territorial optimal > Mobilité
Développer des mobilités durables et inclusives > Mobilité
Favoriser une alimentation durable et accessible pour tous > Agriculture / Circuit court alimentaire
Promouvoir des pratiques innovantes et l’économie sociale et solidaire > ESS

Assurer un maillage à l’échelle du PETR V3G autour d’une thématique ou d’une approche territoriale

Projet de coopération transnational - Développer l’itinérance culturelle > Culture / patrimoine / coopération
Projet de coopération interterritorial - Echange de pratiques innovantes et continuité interterritoriale > Coopération

Frais de fonctionnement > Animation

FEDER
MONTANT TOTAL :
1 900 231 €

 LEADER
MONTANT TOTAL :
1 292 262 €
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